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cc Se adjunta listado Tatiana Andrea Camargo Melo N/A Planeacion w ] Se adjunta listado Se adjunta listado
cc Asistencia Virtual Fabian Caro Pefia N/A Consorcio Desarrollo Ambiental y Social X X Asistencia virtual Asistencia virtual
cc Se adjunta listado Natalia Valderrama Serrano N/A Consorcio Desarrollo Ambiental y Social X X Se adjunta listado Se adjunta listado
cc Se adjunta listado Lizeth Herrera N/A Consorcio Desarrollo Ambiental y Social X X Se adjunta listado Se adjunta listado

CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demds normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y que la informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable.
Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacién relacionada con el tratamiento de s

s datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaria Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencion es

. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos
3387000. Manifiest: los dat fos ti 1 derecho d tualizar y rectificar los dat It licit: ba de est i t licitar inf bre el le ha dado a los dat Al t: te la S tends le Industria y C 1 lebido de los dat
personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados seran usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria
Distrital de Gobierno.

* Ver SAC-M002 Manual de Atencién Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg.

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:




Se dio inicio al comité con la presentacién del orden del dia por parte del apoyo a la supervision, Tatiana Camargo, quien indic6 que durante la jornada se revisarfan los siguientes temas: 1) revision de fechas y avance de metas, 2) salidas de aprovechamiento, 3) acompafiamiento a los PROCEDA, 4) proceso de la
comparsa verde y 5) planes de compra.

Ein el desarrollo de la reunion se presenté un balance de las actividades adelantadas dentro del componente de separacion en la fuente, exponiendo las acciones ejecutadas hasta la fecha. Se mencioné que el dltimo conjunto residencial adicional que recibié capacitacion fue el conjunto Entre Rios, actividad realizada en el
mes de enero. Posterior a esta capacitacion se han efectuado visitas principalmente en los conjuntos residenciales del sector de Metr6polis, alcanzando aproximadamente 18 conjuntos, de los cuales cerca de 9 han recibido y atendido la visita del personal del consorcio. En estos espacios se ha entregado material
informativo, incluyendo afiches y orientacion relacionada con el proceso de separacion en la fuente.

Durante la discusion también se abordaron algunas dificultades presentadas con la propiedad hotizontal, especialmente en aquellos conjuntos que no cuentan con salon comunal para el desarrollo de actividades. Ante esta situacion, se propuso que cuando se programe una capacitacion con algin conjunto que si
disponga de este espacio, se extienda la invitacion a los residentes de los conjuntos cercanos que no cuentan con salén comunal, con el fin de que puedan participar en la jornada. Asimismo, algunos administradores manifestaron interés en las capacitaciones, pero sefialaron que no podian garantizar la participacién
minima requerida por temas logisticos, la cual se estima en aproximadamente 15 personas para la entrega de refrigerios, kits y demas elementos, asi como para justificar el traslado del recurso humano.

‘También se informé que se han realizado acercamientos con instituciones educativas, priorizando aquellas que cuentan con puntos criticos cercanos. Entre ellas se mencion6 el Colegio Distrital Panamd, donde no fue posible realizar la visita directamente, ya que la institucion solicité que la informacion fuera enviada a
través de correo electronico. Igualmente, se realiz6 acercamiento con el colegio Tomas Catrasquilla, ubicado junto a la alcaldia local; sin embargo, en este caso indicaron que la institucion no contaba con rector en ese momento, por lo cual recomendaron realizar la comunicacién directamente con la Direccion Local de
Fducacion para recibir orientacion sobre el procedimiento. Ante esto, desde la Alcaldia se manifest6 la importancia de realizar la consulta correspondiente con la Direccion Local con el fin de gestionar un espacio de reunién con los rectores de las diferentes instituciones de la localidad, lo que permitiria socializar la
informacion del componente y ampliar el alcance de la poblacién beneficiada. Con este aval, el consorcio indicé que iniciaria el acercamiento con otras instituciones educativas, mientras que el apoyo a la supervision resalté la importancia de evitar la repeticion de instituciones que ya hubieran recibido capacitaciones
similares en el marco del contrato de Aguas de Bogota. Para ello, se indico que se remitirfa un listado de las instituciones previamente intervenidas, con el fin de priorizar nuevas alternativas.

Posteriormente se present6 el consolidado de personas capacitadas hasta la fecha en el componente de separacion en la fuente, alcanzando un total de 180 participantes. Se aclaré que estas personas atin no han participado en las salidas pedagdgicas a estaciones de aprovechamiento, las cuales se realizarin una vez se
cuente con la aprobacion de la propuesta correspondiente. En este espacio también se revisaron las estaciones de aprovechamiento consideradas en dicha propuesta, entre las cuales se encuentran Mondofiedo, Vibra Verde, el Museo del Vidrio y Azoewey. Se explic6 que tanto Azoewey como Vibra Verde trabajan con
residuos organicos, mientras que el Museo del Vidrio ofrece un recorrido histérico y educativo sobre el aprovechamiento de este material, cominmente generado en los hogares. Por su parte, Mondofiedo fue incluido en la propuesta debido a que no representa costo, aunque se encuentra ubicado fuera de la ciudad de
Bogota. Este aspecto se dejé sobre la mesa teniendo en cuenta que en el anexo técnico se especifica que las actividades deben realizarse dentro de la ciudad.

Tras la revision, desde la supervision se consideré pertinente priotizar la propuesta del Museo del Vidrio, especialmente para grupos de adultos mayores, ya que se trata de una actividad que no exige grandes desplazamientos o caminatas. En contraste, la visita a Mondofiedo podtia contemplarse para otro tipo de
poblacién, dependiendo de las condiciones logisticas y presupuestales. Asimismo, se acordé revisar con el Museo del Vidrio la posibilidad de gestionar algin tipo de refrigerio que pueda entregarse en el mismo lugar de la actividad, con el fin de hacer mas eficiente la logistica de la jornada.

A continuacion, se abordd el tema de los PROCEDA. Se record6 que el viernes a las 3:00 p. m. se llevatia a cabo una reunion virtual con el evaluador externo, a quien ya se le habia remitido la informacién correspondiente a los procesos, con excepcion de los presentados por Dilma y Carolina, que hacen parte de los
presupuestos participativos. Posteriormente, el apoyo a la supervision sugiti6 realizar un comité extraordinario el dia lunes con el fin de definir y seleccionar los tres PROCEDA que serin ¢jecutados. El consorcio manifest6 su acuerdo con esta propuesta e indicé que solicitaria al evaluador externo su participacion en
dicha reunion virtual, lo cual permitirfa avanzar y agilizar el proceso de seleccion. También se recordd la importancia de la participacion del coordinador y del evaluador externo en esta sesion, quienes deberdn presentar sus respectivas observaciones, calificaciones y justificaciones frente a los proyectos seleccionados.

Adicionalmente, se sefialé que una vez se definan los tres PROCEDA seleccionados, se realizara un acompafiamiento técnico presencial enfocado en la revision de los presupuestos, con el fin de ajustar los valores finales a partir de las cotizaciones presentadas por el contratista. Posteriormente se hara seguimiento
permanente a la ejecucion de cada proceso de acuerdo con los planes de trabajo establecidos. Esta informacién ya habia sido socializada durante las capacitaciones, donde se indicé que al menos el 80 % de las actividades debia ejecutarse dentro del periodo del contrato. En ese sentido, cada vez que se desarrolle una
actividad, un profesional del consorcio realizari el acompafiamiento correspondiente, verificando el cumplimiento del plan de trabajo, el cronograma y la presencia del recurso humano definido por cada grupo.

Considerando los tiempos de ejecucion y algunos retrasos que se han presentado por aspectos administrativos, se sugirié dejar sobre la mesa la posibilidad de solicitar una prérroga del contrato. Se indicé que esta solicitud deberia presentarse aprox
cvaluar su viabilidad y garantizar la culminacion adecuada de las actividades previstas.

imadamente durante la primera semana del mes de marzo, con el fin de

En relacion con los planes de compra de este componente, se informé que desde el drea de almacén se establecié un valor minimo de $1.750.000 por cada uno de los elementos, con el propésito de que estos insumos no ingresen como bienes institucionales de la Alcaldia, sino que queden directamente para beneficio
de la comunidad.

Posteriormente se abordo el tema de los puntos criticos. Desde la Alcaldia se asumié el compromiso de revisar el proceso relacionado con EDADET para la aprobacion del uso del espacio puiblico, asi como analizar los puntos que ya han sido identificados y la forma en que se realizaran las intervenciones. Se reiterd
que estas intervenciones no deben implicar grandes impactos en el espacio publico. El apoyo a la supervision también recomendé revisar cuidadosamente todos los elementos que deben contemplarse dentro del plan de compras, tanto para las intervenciones en puntos criticos como para el desarrollo de la comparsa
verde.

Se explico que dentro de los recursos asignados a puntos criticos, el 75 % del presupuesto disponible deberia contemplar también los insumos necesarios para el desarrollo de la comparsa verde, tales como disfraces u otros elementos requeridos para su ejecucion, siempre y cuando estos sean necesarios. En caso
contrario, el presupuesto podria distribuirse entre los diferentes puntos criticos, de acuerdo con las necesidades identificadas en cada uno. No obstante, se recomendé que la entrega de elementos a los responsables se realice de manera equitativa, con el fin de evitar inconvenientes y asegurar que en futuras
intervenciones se disponga de los insumos necesarios.

‘También se menciono la posibilidad de revisar el alquiler de una hidrolavadora, con el objetivo de contar con un equipo que permita ahorrar agua, mejorar la eficiencia del proceso de limpieza y optimizar las intervenciones en las zonas priorizadas. Posteriormente se realiz6 una revision general de cada uno de los
puntos criticos, analizando las acciones previstas en cada caso, como actividades de embellecimiento, pintura, instalacion de materas y replante de especies vegetales existentes, con el fin de consolidar las propuestas de intervencion. Se indicé igualmente que ya se habia preseleccionado un punto que podria ser
reemplazado, correspondiente al sector del canal, debido a su nivel de afectacion y a la necesidad de intervencion. Para validar esta decision se programé una reunion con la comunidad el martes 3 de febrero, con el fin de identificar directamente en territorio si se trata de un punto viable para intervenir segan la
percepcion y necesidades de los residentes.

Finalmente, se abordé el proceso de conformacion de la comparsa verde. El consorcio informé que actualmente se cuenta con 16 personas inscritas como posibles integrantes. Se realiz6 la revision inicial de los documentos y algunos participantes se encuentran en proceso de subsanacion de requisitos. Asimismo, se
tiene previsto enviar una citacion oficial para realizar entrevistas el dia sabado en la Casa de la Cultura; sin embargo, el envio de dicha convocatoria esta pendiente de la confirmacion del espacio por parte de esta entidad. Una vez se cuente con esta confirmacion, se procederd a realizar las entrevistas con cada uno de los
candidatos.

Teniendo en cuenta los tiempos establecidos y la necesidad de avanzar en los procesos administrativos, se sugirié como meta que para el 10 de febrero se cuente con los planes de compra de los PROCEDA correspondientes a presupuestos participativos, asi como con los borradores de los PROCEDA que se
encuentran en proceso de seleccion y los planes de compra asociados a los puntos criticos, con el fin de continuar con su revision, aprobacion e inicio de ejecucion.
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COMPROMISOS DE LLA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1. |Remitir planes de compra Consorcio Febrero
2 |Realizar reunion con el evaludor externo Consorcio Febrero
3 |Revisar y enviar la propuesta de la salida a la estacion de aprovechamiento Consorcio Febrero
4 |Gesionar reunion con la Direccién Local de Educacion y los rectores de las instituciones educativas de la localidad Apoyo a la supervisién Febrero
5 Consorcio Marzo

NOTA 1: En caso de ser una reuni6n virtual se puede anexar el reporte de

ia generado por las de

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.

o que generen




